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FİNANSAL EYLEM DERNEĞİ 

TÜZÜĞÜ 

 
Derneğin Adı 1.  Derneğin adı FİNANSAL EYLEM DERNEĞİ olarak belirlenmiştir. 

Derneğin kısa ismi FED’dir. 

 

Dernek Adresi 2.  Derneğin kayıtlı merkezi Lefkoşa adresindedir.  Derneğin işleri 

için toplantılar merkezinde yapılacak ve bütün haberleşme, 

ihbarnameler merkezine gönderilecektir. 

Derneğin 

Amaçları 

3.  Dernek, KKTC genelinde, KKTC’yle bağlantılı ve/veya KKTC 

sınırları haricinde tespit edeceği kara para aklama ve/veya 

kaynağı belirsiz mali kaynaklarla ve/veya kayıt dışılıkla ve/veya 

suç gelirlerinin aklanmasıyla ilgili olayları ve bağlantılı kişileri 

kanunlarla yetkilendirilmiş ulusal ve/veya uluslararası 

kuruluşlara bildirmek, yaptığı bildirimleri yasal zeminde takip 

etmek, gerektiğinde kamuoyuna bilgi vermek, bu alanlarda 

faaliyet gösteren uluslararası kurumlarla işbirliğinde bulunmak 

amacıyla kurulmuştur. Bu amaç doğrultusunda faaliyet 

gösterecektir. 

Derneğin 

Faaliyetleri 

4.  1) Web sitesi oluşturarak toplumu faaliyetleri ve/veya amaçları 
konusunda bilgilendirebilir, 

2) Gazete, dergi, broşür, bülten, dergi, kitap ve benzeri basılı 
yayın yapıp dağıtabilir; sosyal medyada tanıtım yapabilir, 

3) Ulusal ve uluslararası kuruluşlara amaçlar doğrultusunda 
yazılı ve/veya sözlü başvuru ve/veya şikâyet yapabilir,  

4) Ulusal ve uluslararası şahıs ve kuruluşlarla her türlü yazışma 
yapabilir,  

5) KKTC Mahkemelerinde dava açmak ve/veya aleyhine ikamet 
edilen davalarda kendini savunmak maksadıyla avukat tayin 
edebilir, her türlü dava açabilir, 

mailto:info@finansaleylem.org


 
 

2 
 

 

www.finansaleylem.org 

info@finansaleylem.org 

6) Amaçları doğrultusunda her türlü yasal eylem düzenleyebilir, 
halka bilgi vererek katılımı teşvik edebilir, görsel, yazılı veya 
internet medyalarında reklam verebilir, beyanlarda 
bulunabilir, 

7) Yasaların elverdiği şekilde ve amaçları doğrultusunda 
araştırmalar yapmak ve bilgi toplamak için ulusal ve 
uluslararası görüşmelerde ve/veya yazışmalarda bulunabilir, 

8) Yasalar ve diğer mevzuat ve düzenlemeler konusunda resmi 
mercilerle irtibata geçebilir ve görüşlerini sözlü ve/veya yazılı 
olarak iletebilir, 

9) Kuruluş amaçları ve/veya toplumsal duyarlılık dahilinde diğer 
örgütler ve derneklerle iş birliği içinde hareket edebilir, 

10) Kuruluş amaçları ve/veya toplumsal duyarlılık dahilinde diğer 
örgütler ve derneklerle iş birliği içinde hareket edebilir, 

11) Dernek amaç ve çalışmalarını, yurt içinde ve yurt dışında 

tanıtmak amacıyla basın-yayın, radyo ve TV kuruluşları ile iş 

birliği yapabilir, 

12) Yemekli ve yemeksiz, özel ve genel toplantılar, konserler, 

seminerler, panel ve benzeri, gelir getirici sosyal, kültürel ve 

sanatsal faaliyetlerde bulunabilir. 

Uluslararası 

Faaliyet 

5.  Dernek, amaçlarını gerçekleştirmek üzere uluslararası faaliyette 

veya iş birliğinde bulunabilir, yurt dışında temsilcilik veya şube 

açabilir veya yurt dışında kurulmuş dernek veya üst kuruluşlara 

üye olabilir. 

Derneğin 

Niteliği ve 

Statüsü 

6.  Dernek, siyasi bir kuruluş değildir. Tüm siyasi görüşlere eşit 

mesafede durmaktadır. Bağımsız ve tarafsızdır. Yapacağı 

araştırmaları bu temellerde yürütür. 

Dernek 

Şubeleri 

7.  Dernek şubesi bulunmayacaktır. Tüm faaliyetler dernek 

merkezinden yürütülecektir. 
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Kurucu Üyeler 8.  Derneğin kurucu üyeleri aşağıdaki gibidir: 

(1)Benen Mirza (Başkan) 
Meslek: Emekli Bankacı-Uyum Uzmanı 

(2)Can Sarvan (Asbaşkan) 
Meslek: Gazeteci/Yazılım şirketi sahibi 
 

(3)Prof. Dr. Mehmet Hasgüler 
Meslek: Akademisyen 
 

(4)Meriç Erülkü  
Meslek: İş insanı 

 
(5)Mustafa Kanbur (Yedek üye) 

Meslek: Zeytinyağı üreticisi/iş insanı 
 

(6)Hüseyin Sezer Solak 
Meslek: Bilgisayar Mühendisi, BS(CE), MS(CE) 

Derneğe Üyelik 

Koşulları 

9.  Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti yurttaşı, 18 (onsekiz) yaşını 

tamamlamış ve fiil ehliyetine sahip gerçek ve/veya tüzel kişiler ve 

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde daimi ikamet iznine sahip 

ve/veya kesintisiz en az 6 (altı) yıl süreyle çalışma ve/veya 

ikamet izniyle bulunan, 18 (onsekiz) yaşını tamamlamış ve fiil 

ehliyetine sahip yabancı gerçek kişiler müracaatları halinde 

Yönetim Kurulu’nun olumlu kararı ile üye olabilirler. Yönetim 

Kurulu’nun üyelik başvurusunu gerekçe göstermeksizin reddetme 

hakkı vardır.  Her üyenin kendine ait ve Dernek tarafından tüm 

bildirimlerin üyeye iletilebileceği telefon numarası ve elektronik 

posta adresi olması zorunludur. Üyeler Dernek bildirimlerini 

ve/veya Disiplin Ceza tebligatlarını elektronik posta yoluyla 

alacaklarını kabul etmiş sayılırlar.  
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Üyelik 

Başvurusu ve 

Kayıt 

10.  Derneğe üyelik koşullarına haiz olunduğuna dair talep edilecek 

olan belgelerin Yönetim Kurulu’na sunulması gerekmektedir. 

Kurucu üyelerin müktesep hakları saklıdır ve kurucu üyelerden 

herhangi bir şart aranmaz. Dernek üyeliği Kayıt Ücreti ödendiği 

gün başlar. 

Üyelikten 

Çıkma ve 

Çıkarılma  

11.  

 

 

 

 

1) Üyelikten çıkmak için Yönetim Kurulu’na üyelikten çıkma 

isteğini belirten yazılı dilekçe vermek yeterlidir. Üyelikten çıkmak 

için Yönetim Kurulu kararına gerek yoktur. Kurucu üyeler kendi 

istekleriyle üyelikten ayrılamazlar. Ancak hastalık, ülkeyi 

değiştirme gibi gerekçelerle üyelikten ayırabilirler. 

2) Yönetim Kurulu tarafından geçici süreliğine üyelikten çıkarılan 

üyeler sürenin hitamında üyeliğe devam edebilirler. Yönetim 

Kurulu’nun üyelikten çıkarma cezası verdiği gerçek ve/veya tüzel 

kişilerin üyelikleri iptal edilir. 

Kayıt Ücreti ve 

Üyelik Aidatı 

12.  1) Tüm üyelerin Kayıt Ücreti ve Üyelik Aidatı ödemeleri 

zorunludur. Ancak, Kurucu üyeler tarafından Kayıt Ücreti 

ödenmez. 

2) Üyelik Aidatı yılda bir defa ödenir, pro rata hesaplanmaz ve 

miktarı yıl içinde ödendiği tarihten bağımsızdır. Üyelik Aidatı 

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde ilgili yılın 1 Ocak tarihinde 

geçerli olan asgari ücretin onda biridir. Üyelik Aidatı’nı üyeler 1 

Ocak tarihinden sonra ilgili yılın herhangi bir tarihinde 

ödeyebilirler. Üyelik Aidatı, yeni üye olanlar için Üyelik Kaydı’nın 

yapıldığı tarihte ilgili yıl için tahakkuk etmiş sayılır. Genel Kurul 

toplantılarında Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde ilgili yılın 1 

Ocak tarihinde geçerli olan asgari ücretin onda birini geçmeyecek 

şekilde yeni Üyelik Aidatı belirlenebilir. 

3) Kayıt Ücreti Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde ilgili yılın 1 

Ocak tarihinde geçerli olan asgari ücretin onda biridir. 
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4) Genel Kurul toplantısına katılacak olan üyelerin Genel Kurul 

tarihine kadar tahakkuk etmiş tüm aidatlarını ödemiş olmaları 

koşuldur. 

Derneğin 

Organları 

13.  Derneğin organları aşağıdaki gibidir: 

 Genel Kurul,  
 Yönetim Kurulu, 
 Denetleme Kurulu. 

Genel Kurul 

 

 

 

14. 1) Genel Kurul derneğin en yüksek karar organıdır ve dernek tüzük 

kurallarını yerine getirmiş tüm üyelerden oluşur. 

 

Genel Kurulun 

Görev ve 

Yetkileri 

 2) Genel Kurul’un görev ve yetkileri aşağıdaki gibidir: 

(1) Denetleme Kurulu tarafından sunulan mali raporu görüşmek 
ve aklamak, 
 

(2) Yönetim Kurulu tarafından sunulan faaliyet raporunu 
görüşmek, 
 

(3) Gündem maddelerini görüşmek ve gerekli görüldüğünde 
komisyonlar kurarak komisyon üyelerini seçmek, 

(4) Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu üyelerini seçmek, 
 

   (5) Yönetim Kurulu Üyelerinin gündeme getirdiği konuları 
görüşüp karara bağlamak ve derneğin amaçları doğrultusunda 
Yönetim Kurulu’na öneriler sunmak, 
 

(6) Yönetim Kurulu tarafından üyelikten çıkarma cezalarına karşı 
yapılan itiraz başvurularını değerlendirerek karara bağlamak, 
 

(7) Derneği feshetmek. 
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Genel Kurul 

Toplantıları 

 3) Genel Kurul toplantıları 2 (iki) yılda bir Ocak ayında yapılır. 

Toplantılar aşağıdaki kurallar çerçevesinde yapılır: 

(1)Yönetim Kurulu, toplantı tarihinden en az 15 (on beş) gün önce 
tüm kayıtlı üyelere Genel Kurul toplantı gündem, yer, tarih ve 
saatini bildirmek maksadıyla kayıtlı elektronik posta 
adreslerine bildirim gönderir.  

(2)Yönetim Kurulu, gerekli gördüğü hallerde toplantı tarihinden 
en az 10 (on) gün önce günlük yayınlanan bir yerel gazetede 
ve/veya internet gazetesinde en az 1 gün ilan vermek suretiyle 
toplantı gündem, yer, tarih ve saatini ilan ederek üyeleri 
toplantıya çağırır. 

(3)Toplantı günü ve saatinde üye tamsayısının salt çoğunluğunun 
sağlanamaması halinde toplantı yarım saat sonraya ertelenir. 

İkinci açılışta salt çoğunluk aranmaz. 

(4)Derneğe üye olan gerçek ve tüzel kişilerin tek oy hakkı vardır. 
Ancak tüzel kişi temsilcileri toplantıya katılabilir ve görüş 
beyan edebilirler. 

(5)Toplantıda gündemde yer alan maddeler görüşülür. Ancak 
toplantıda hazır bulunan üyelerin en az dörtte biri tarafından 
önerilen konuların gündeme alınması zorunludur. 

(6)Genel kurulda kararlar hazır bulunanların salt çoğunluğu ile 
alınır ve seçimler yapılır. Seçimlere aday olacak olan üyelerin 
adaylıklarını toplantıdan en az 24 saat önce Yönetim Kurulu’na 
yazılı olarak bildirmeleri şarttır. Aday olacak olan kişilerin 
adaylık başvurusu yaptıkları anda tahakkuk etmiş tüm 
aidatlarını ödemiş olmaları koşuldur. 

(7)Genel Kurul’da herhangi bir üyenin kapalı oy talebi olmadıkça 
tüm oylamalar açık yapılır. 

(8)Toplantı Yönetim Kurulu Başkanı veya görevlendireceği 
herhangi bir Yönetim Kurulu üyesi tarafından açılır. Toplantı 
açıldıktan sonra toplantıyı yönetmek üzere açık oylama ve salt 
çoğunlukla bir Başkan ve iki Katipten oluşan Başkanlık Divanı 
seçilir. Başkanlık Divanı üyeleri Derneğin herhangi bir 
organına aday olabilirler. Alınan kararlar kayda geçirilir. 
 

(9)Katipler toplantı tutanağını düzenler ve Başkan ile birlikte 
imzalarlar. 
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(10)Toplantı sonunda bütün tutanak ve belgeler Yönetim 
Kurulu’na verilir. 

 
(11)Genel Kurulu izleyen 15 (on beş) gün içerisinde, Yönetim 

Kurulu ve Denetim Kurulu’na seçilen asil ve yedek üyeler 
kaymakamlığa bildirilir. 
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Olağanüstü 

Genel Kurul 

Toplantıları 

15. 1) Olağanüstü Genel Kurul toplantıları aşağıdaki hallerde ve 

koşullarda toplanır: 

(1)Yönetim Kurulu veya Denetleme Kurulu’nun gerekli gördüğü 
hallerde veya Dernek üyelerinin beşte birinin talebiyle, 
toplantıdan 15 gün önce Yönetim Kurulu’nun tüm üyelere 
yapılacak olan çağrısı sonrasında Olağanüstü Genel Kurul 
Toplantısı yapılır. 

(2) Olağanüstü Genel Kurul toplantılarında gündem harici konular 
görüşülmez. 

(3)Olağanüstü Genel Kurul toplantılarında toplantı, davet, nisap 
ve karar alma usülleri Genel Kurul kurallarıyla aynı şekilde 
uygulanır. 

 

Yönetim 

Kurulu 

16. 1) Yönetim Kurulu; Başkan, Asbaşkan, Yazman (Sekreter) ve iki faal, 

bir de yedek üye olmak üzere 6 kişiden oluşur. 

  2) Yönetim Kurulu için seçilecek kişiler seçimle Genel Kurul 

tarafından belirlenir. Seçimler, herhangi bir üyenin kapalı oy 

talebi olmadıkça, açık oylama yöntemiyle yapılır. Adaylar 

arasında en fazla oy alan ilk beş aday asil üye olarak seçilir, 

sonraki üye yedek üye olarak belirlenir. Eşit oy alan üyeler olması 

durumunda aralarında kura çekilerek sıralama yapılır ve asil ve 

yedek üyeler belirlenir. Seçimde ve/veya kura sonucu oluşan 

sıralama asil üyelerden birinin herhangi bir nedenle görevden 

ayrılması sonucu yerine geçecek yedek üyenin belirlenmesinde 

esastır. 

 

Yönetim 

Kurulu Görev 

Dağılımı 

 3) Yönetim Kurulu içindeki Başkan, Başkan Yardımcısı ve Yazman 

için yapılacak görevlendirmeler, Yönetim Kurulu asil üyeleri 

arasında gizli oyla yapılır. 

Yönetim Kurulu’nun toplantı yeter sayısı 3 (üç) asil üyedir. 
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  4) Yönetim Kurulu üyelerinin görev süresi iki yıldır.  Asil üyelerden 

birisinin herhangi bir nedenle görevden ayrılması durumunda 

yerine Genel Kurul’da yapılan seçimlerdeki yedek üye geçer ve 

ayrılan üyenin Başkan, Başkan Yardımcısı veya Yazman olması 

durumunda ayrılan üyenin görevini üstlenecek üye için yeni 

oluşan Yönetim Kurulu içinde seçim yapılır.  

 

  5) Yönetim Kurulu’ndan herhangi nedenlerle ayrılan asil üyeler 

nedeniyle Yönetim Kurulu üye sayısının toplantı yeter sayısı olan 

3 (üç) üyenin altına düşmesi durumunda 15 gün içinde seçim 

gündemiyle Genel Kurul çağrısı yapılarak seçimler yenilenerek 

Dernek organlarının tümü yeniden oluşturulur. 

 

  6) Yönetim Kurulu asil üyelerinden herhangi birinin 3 (üç) defa üst 

üste mazeretsiz olarak Yönetim Kurulu toplantılarına katılmaması 

durumunda Yönetim Kurulu üyeliği düşer ve/veya görevden 

ayrılmış sayılır. 

 

Temsil  7) Dernek, Yönetim Kurulu Başkanı veya Yönetim Kurulu’nun tayin 

edeceği başka bir Yönetim Kurulu asil üyesi tarafından temsil 

edilir. 
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Yönetim 

Kurulu 

Toplantıları 

 8) Yönetim Kurulu toplantıları en az ayda bir defa yapılır. 

Toplantıdan en az 24 saat önce Başkan tarafından Yönetim Kurulu 

üyelerine toplantının yeri, gündemi, tarihi ve saati bildirilir. 

Yönetim Kurulu asil üyelerinin en az üçünün talebi doğrultusunda 

toplantı yapılması zorunludur. Böyle bir durumda toplantı talebi 

olan asil üyeler tarafından diğer üyelere toplantının yeri, 

gündemi, tarihi ve saati bildirilmek suretiyle çağrı yapılır. 

Toplantılara Başkan’ın yokluğunda Asbaşkan başkanlık eder. 

Yedek üye toplantılara katılma hakkına sahiptir, ancak oy hakkı 

yoktur. Kararlar toplantıya katılan asil üyelerin salt çoğunluğu ile 

alınır. Her asil üyenin bir oyu vardır. Oyların eşitliği halinde 

toplantıya başkanlık edenin bulunduğu tarafın oyu çoğunluk 

olarak kabul edilir. Kararlar, Yönetim Kurulu karar defterine 

Yazman tarafından geçirilir ve toplantıya katılan asil üyelerce 

imzalanır. Karara karşı olan asil üyelerin talep etmesi durumunda, 

karşı olma nedenlerini ve gerekçelerini karar defterine yazdırarak 

imzalayabilirler. 

 

Yönetim 

Kurulu Görev 

ve Yetkileri 

17. 1) Kendi içinde görev dağılımı yapmak için 16. maddede belirtilen 

Başkan, Asbaşkan, Yazman seçimini Dernek tüzüğünde yazılı 

olduğu şekilde gerçekleştirmek ve seçilen kişileri tüm üyelere 

duyurmak.  

  2) Genel Kurul kararlarını uygulamak. 

 

  3) Derneği idari, mali, adli ve diğer bütün resmi makamlar ve özel ve 

tüzel kişiler karşısında temsil etmek, ve/veya Başkan veya başka 

bir Yönetim Kurulu asil üyesini derneği temsil etmek için 

yetkilendirmek. 

 

  4) Toplantılarda gündeme gelen konuları görüşmek ve Yönetim 

Kurulu Toplantıları usulünce karara bağlamak. 
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  5) Genel Kurul toplantılarında üyeye sunulacak olan Faaliyet Raporu 

ve Mali Raporları görüşmek ve Yönetim Kurulu Toplantıları 

usulünce karara bağlamak. 

 

  6) Olağan Genel Kurul ve Olağanüstü Genel Kurul toplantılarını 

tüzük usullerine göre karar alarak ilan ve organize etmek ve 

üyelere toplantı için çağrı yapmak. 

 

  7) Derneğe üye olmak isteyenlerin üyelik başvurularını almak, 

üyelik için istenecek olan belgeleri belirlemek, üye 

başvurularında toplumsal cinsiyet dengesini gözetmek, üyelik 

başvurularını değerlendirip karara bağlamak ve başvuru sahibine 

bildirimde bulunmak. 

 

  8) Derneğin bütçesini hazırlamak, Derneği bankalarda temsil 

yetkisine sahip olacak olan Yönetim Kurulu asli üye veya üyelerini 

belirleyip karara bağlamak. 

 

  9) Bütçe olanakları çerçevesinde ve dernek amaçları doğrultusunda 

ve lehine olacak şekilde taşınmaz mal almak, satmak, hibe etmek 

ve/veya kiralamak, yatırımlar yapmaya ve yatırımlara katılmaya 

karar vermek, işbu maddede bahsedilen işlemleri yapmak için 

Yönetim Kurulu asli üyelerinden herhangi birine veya birkaçına 

yetki vermek. 
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  10) Derneğin faaliyetlerini gerçekleştirmek maksadıyla personel 

istihdam etmek, çalışanlarla dernek arasında çalışma şartlarını 

düzenleyen sözleşme yapmak, süreli veya süresiz danışman 

atamak, atanan ve/veya çalışanların ücretlerini saptamak, gerekli 

görüldüğü hallerde iş akitlerini sona erdirmek. 

 

  11) Yurt içinde veya uluslararası faaliyet gösteren kurumlar, 

kuruluşlar ve/veya dernekler ile yurtiçi veya yurtdışı toplantılar 

yapmak, bahse konu toplantılar için temsilciler seçmek, bahse 

konu toplantılar için ödenekler tahsis edip kullanmak. 

 

  12) İşbu tüzükte belirtilen disipline aykırı davranışlarda bulunanlar 

hakkında tüzükte belirtilen disiplin esasları uyarınca Disiplin 

cezaları vermek, ve ilgili üyelere tebliğ etmek, ihbar, şikayet, 

ve/veya resen olacak şekilde Derneğin disiplin kuralları gereği 

ceza verilmesini gerektiren konuları görüşerek karara bağlamak. 

 

  13)  Derneğin faaliyetlerini yürütmesi için seçilecek kişilere 

gerektiğinde temsil hakkı ücreti belirlemek. 
 

  14)  Genel Kurul toplantılarında görüşülecek konuları belirlemek. 
 

  15) Derneğe yapılacak olan başvuruların ücretlerini belirlemek. 
 

  16) Bu tüzük kuralları çerçevesinde gerekli görülebilecek diğer 

konuları görüşmek, karara bağlamak, görevleri yapmak veya 

yaptırmak. 
 

  17) Derneğin faaliyetlerini daha iyi yürütebilmek için Yönetim Kurulu 

tarafından üyeler arasında iş bölümü yapılarak görevler 

verilebilir, görevlerin ifa edilebilmeleri için görevlilere ödenek 

tahsis edilebilir. 
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Denetleme 

Kurulu 

18. 1) Denetleme Kurulu, Derneğin mali denetleme organıdır.  

  2) Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafından seçilen 3 (üç) üyeden 

oluşur. Bu üyelerden ikisi (2) asil; biri (1) yedek üyedir. 

Denetleme Kurulu görevleri ve sorumlulukları gereği gerekli 

görüldüğü hallerde toplanır. Toplantılar en az 2 (iki) üyeyle 

yapılır. Toplantılarda kararlar 3 (üye) ile toplanıldığında en az 2 

(iki) olumlu oyla, 2 (iki) üyeyle toplanıldığında ise oybirliğiyle 

alınır. Herhangi bir üyenin olumsuz oy verdiği kararlarda, 

olumsuz oy sahibinin karar defterine muhalefet şerhi yazmasına 

imkân tanınır. 
 

  3) Denetleme Kurulu üye sayısının 2 (iki) üyenin altına düşmesi 

durumunda Denetleme Kurulu üyelerinin tümünün seçilmesine 

olanak sağlamak için Yönetim Kurulu çağrısıyla Denetleme Kurulu 

Üyeleri Seçimi gündemiyle 15 gün içinde Olağanüstü Genel Kurul 

toplanır. 
 

Denetleme 

Kurulu Görev 

ve Yetkileri 

19. 1) Derneğin tüm hesaplarını, gelir ve giderlerini denetlemek 

maksadıyla tüm hesapların tutulduğu defter ve evrakları 

incelemek. Bahse konu evrakların Denetleme Kurulu’na 

sunulması Yönetim Kurulu’nun sorumluluğundadır. 

  2) Gerekli görüldüğü hallerde hesapların denetlenmesi maksadıyla 

Yönetim Kurulu’na Denetleme Kurulu’nun yapacağı bir öneriyle 

Bağımsız Mali Denetçi sıfatıyla istihdam veya hizmet alımı 

yapılabilir. 
 

  3) Derneğin mali kayıtlarının düzgün tutulmasını denetlemek ve bu 

konuda önerilerde bulunmak, rapor hazırlamak, işbu raporları ve 

görüşleri Yönetim Kurulu ve Genel Kurul’a sunmak. 
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  4) Mali konularda zorunlu ve acil nedenler oluşması durumunda 

Olağanüstü Genel Kurul çağrısı yapılmak talebiyle Yönetim 

Kurulu’na öneride bulunmak. 
 

  5) Genel Kurul toplantılarından en az 10 gün önce Yönetim 

Kurulu’na Denetleme Kurulu tarafından onaylanmış mali raporlar 

ve görüşler sunulur. Bahse konu raporlar Genel Kurul’da tüm 

üyelerin bilgi ve onayına getirilir. Yönetim Kurulu’nun talep ettiği 

durumlarda Denetleme Kurulu, Derneğin mali durumu hakkında 

en fazla 10 gün içinde rapor hazırlayıp sunmak zorundadır. 
 

  6) Denetleme Kurulu üyeleri mali raporları sunmak ve üyelerin 

sorularına cevap vermek üzere Genel Kurul toplantılarında hazır 

bulunurlar. 
 

  7) Yasalarca her yıl Mart ayı sonuna kadar ve/veya belirtilen 

tarihlerde sunulması gereken mali beyannamelerin bağlı 

bulunulan ilçe kaymakamlığına sunulması Denetleme Kurulu’nun 

sorumluluğundadır. 
 

Disiplin 

Kuralları 

20. 1) Derneğin disiplin kurallarını uygulamak Yönetim Kurulu’nun 

görev ve sorumluluğudur.  
 

  2) Disiplin kurallarının ihlali neticesinde Yönetim Kurulu kararıyla 

uygulanacak cezalar aşağıdaki gibidir: 

(1)Uyarma cezası 
(2)Kınama cezası 
(3)Üyelikten geçici süre ile çıkarma cezası 
(4)Üyelikten çıkarma cezası 

  3) Disiplin cezası alan üyeler cezanın tebliğ edilmesini müteakip 

Yönetim Kurulu’na en fazla 15 gün içinde yazılı olarak itiraz etme 

hakkına sahiptir. Karar aleyhine 15 gün içinde yazılı itiraz 

yapılmaması ve/veya yapılan itirazın Yönetim Kurulu’nca 

reddedilmesi durumunda cezalar kesinleşir. Kesinleştirilmiş olan 
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üyelikten çıkarma cezalarına Genel Kurul’da değerlendirilmek 

üzere Yönetim Kurulu’na yazılı olarak itiraz edilebilir. Ancak, 

Genel Kurul tarafından verilen cezanın değerlendirileceği güne 

kadar üyelikten çıkarılan gerçek kişi ve/veya tüzel kişinin üyeliği 

düşmüş ve görev yaptığı dernek organlarından ayrılmış sayılır. 

  4) Uyarma cezası uygulanabilecek eylem ve davranışlar aşağıdaki 

gibidir: 

(1)Dernek organlarının aldığı kararlara uymamak, 
(2)Derneğin amaçlarına ulaşması için yapılan işlem, eylem ve 

girişimleri engellemek. 
    

  5) Kınama cezası uygulanabilecek eylem ve davranışlar aşağıdaki 
gibidir: 
(1)Dernek amaçlarına aykırı hareket etmek, 
(2)Uyarma cezası almasına rağmen aynı eylem ve davranışı 

tekrarlamak, 
(3)Dernek ve üyelerin onur ve saygınlığını zedeleyici 

davranışlarda bulunmak, 
(4)Toplumsal cinsiyet eşitliğine duyarsız davranışlar sergilemek. 
 

  6) İki kez kınama cezası alan üyeler Yönetim Kurulu kararıyla 6 (altı) 

aya kadar üyelikten geçici olarak çıkarılma cezasına 

çarptırılabilirler. 

 

  7) Üyelikten çıkarma cezası uygulanabilecek eylem ve davranışlar 

aşağıdaki gibidir: 

(1)İkinci kez üyelikten geçici süre ile çıkarılma cezası almış 
olmak, 

(2)Dernek üyesi olmak için gerekli üyelik koşullarını kaybetmek, 
(3)Herhangi  bir  suçtan  hapis  cezasına  çarptırılmış,  affa  

uğramış  olsalar dahi, rüşvet, hırsızlık, hırsızlık mal kabulü, 
dolandırıcılık, sahtekarlık, irtikap, hileli  iflas benzeri  yüz 
kızartıcı  suçlar ile kara para aklama, kumar, bahis, yasa dışı 
bet, insan ticareti, göçmen ticareti, sarhoşluk, uyuşturucu  
madde  kullanımı  ve  ticareti ile ilgili suçlardan hüküm giymiş 
olmak. 
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  8) Disiplin cezaları Yönetim Kurulu tarafından karar alındıktan en 

geç 10 gün içinde ilgili üyeye tebliğ edilir. 
 

  9) Disiplin kurallarına aykırı davranışların ihbar, şikâyet veya desen 

tespit edilmesi durumunda, Yönetim Kurulu ilgili konuyu 

değerlendirmek üzere 15 gün içinde toplantı yapmak zorundadır. 
 

  10) Üyelikten çıkarılan üyelerin cezasının kesinleşmesi ve ardından 

Genel Kurul tarafından üyeliğe iade edilmeleri durumunda bahse 

konu üyenin derneğe yeniden Kayıt Ücreti ödemesi gerekmez. 

Ancak, bahse konu üyenin böyle bir Genel Kurul kararı sonrasında 

15 gün içinde Üyelik Aidatı’nı ödememesi durumunda üyeliği 

kendiliğinden sona erer. 
 

Derneğin 

Gelirleri ve 

Giderleri 

21. 1) Derneğin gelirleri aşağıdaki gibidir: 

(1)Üye Kayıt Ücreti, 
(2)Üyelik Aidatı, 
(3)Başvuru Ücreti - 17(15) maddesi uyarınca alınacak ücretler, 
(4)Hisse Gelirleri, 
(5)Faiz Gelirleri, 
(6)Yayın Gelirleri, 
(7)Bağışlar ve her türlü yardımlar, 
(8)Taşınır ve taşınmaz mal gelirleri, 
(9)Ticari işletmelere yapacağı yatırımlardan gelirler, 
(10)Dernek tarafından yapılacak sosyal faaliyetlerden elde edilen 

gelirler, 
(11) Proje gelirleri, 
(12)Uluslararası fonlardan sağlanan kaynaklar, 
(13)Diğer gelirler. 
 

 22. 1) 

 

 

 

2) 
 

Derneğin personel harcamaları, hizmet satın alma giderleri, kira 

giderleri ve Yönetim Kurulu tarafından belirlenecek derneğin 

amacı doğrultusunda yapılacak diğer giderleri Yönetim Kurulu 

tarafından yetkilendirilen asli üye tarafından yapılır. 

Derneğe borç yükleyen tüm işlemler ile 1.000,00 TL’yi aşan tüm 

harcamalarda, Dernek Başkanı veya Asbaşkan ile birlikte 

Yazman’ın imzalarının bulunması zorunludur. 1.000,00 TL’yi 
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aşmayan harcamalar Dernek Başkanı, Asbaşkan veya Yazman’ın 

tek başına imzası ile yapılabilir. 
 

 

Dernek 

Belgeleri 

23. 1) Dernek aşağıdaki defterleri tutar: 

(1)Yönetim Kurulu karar defteri, 
(2)Denetleme Kurulu karar defteri, 
(3)Üye Kayıt defteri, 
(4)Gelen ve Giden Evrak defteri, 
(5)Gelir ve Gider defteri, 
(6)Bütçe, Kesin Hesap ve Bilanço defterleri, 
(7)Üye Sicil Defteri. 

  2) Dernek gelirlerinin tahsilatı için basılacak olan alındı belgesinin 

şekli ve tasarımı, bağış ve aidat toplayacak kişi veya kişiler 

Yönetim Kurulu tarafından kararlaştırılır ve onaylanır. Belgelerde 

ödeme veya bağışta bulunanın açık kimliği ve imzası parayı tahsil 

eden kişinin bilgileri, tarih, tahsilatın açıklaması ve diğer gerekli 

bilgiler bulunması zorunludur. Makbuzların Kaymakamlık 

mühürlü olunması zorunludur. Makbuzlar beş yıl saklanır. 

 

Derneğin Feshi 24. 1) Dernek üyelerinin sayısı 8 (sekiz) kişinin altına düşmesi 

durumunda dernek feshedilmiş sayılır. 

 

  2) Genel Kurul’un derneği feshetmeye yetkisi vardır. Ancak, böyle 

bir gündem maddesi Genel Kurul toplantısı esnasında gündeme 

eklenemez. Derneğin feshedilmesi ile ilgili Genel Kurul 

toplantıları tek gündemle toplanır, toplantı yeter sayısı dernek 

üyelerinin 9/10 (%90)’ından az olamaz ve katılan üyelerin 3/4 

(%75) çoğunluğunun onay vermesi halinde dernek feshedilir. 
 

  3) Derneğin Genel Kurul kararı ile feshedilmesi durumunda 15 (on 

beş) gün içerisinde derneğin mali durumunu gösterir bir mali 

rapor kaymakamlığa ibraz edilir. 

mailto:info@finansaleylem.org


 
 

18 
 

 

www.finansaleylem.org 

info@finansaleylem.org 

 

  4) Derneğin feshedilmesi durumunda, derneğin mali yükümlülükleri 

varsa sahip olduğu taşınır ve taşınmaz malvarlığı ve diğer maddi 

varlıkları vasıtasıyla ödenir. Kalan bakiye, KKTC Sosyal Hizmetler 

Dairesi Müdürlüğü’ne bağlı Lefkoşa Çocuk Yuvası’na 

bağışlanacaktır. 

Dernek Tüzük 

Değişikliği 

25.  Dernek tüzüğü Genel Kurul tarafından “Tüzük Değişikliği” 

gündemli ve tek gündem maddesi olan ve toplantı yeter sayısı 

mevcut üyelerin ¾’ü (%75’i) olan bir toplantıda katılan üyelerin 

¾’ü (%75’i) çoğunluğunun onay vermesi halinde değiştirilir. 

Bahse konu değişiklik yasal mercilerin onayından sonra 

yürürlüğe girecektir.  
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